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Ayuntamiento de Cérdoba

CcODIGO CLAVE

ARIO PAGAS

PRESUPUESTO 2025

oo aEe REGIMEN ESCALA SUBGR DENOMINACION PUEST! SITUACION PLAZ e ey SEG. SOCIAL COSTE
Direccion
LB GERENTE ALTA DIRECCION 44.910,83 8.533,06 14.146,91 67.590,80 18.580,00 86.170,80
8 SUPERIOR F LB AG TEC _[ADJUNTIA DE DIRECCION VACANTE A1 28 16.242,37 7.697,75 36.163,60 60.103,71 18.580,00 78.683,71
AUXILIAR 0120 STDR L | Aextinguir SECRETARIA DIRECCION FIJO C, 19.706,33 4.926,58 9.853,17 3.381,67 37.867,76 12.117.,68 49.985,44
Q AUXILIAR 0120 STDR F c AG AUX |SECRETARIA DIRECCION /ACANTE FUNCIONARIZACION C, | 16
§ Administracion
© SUPERIOR 0210 TSDR L | Aextinguir DIRECTOR/A ECONOMICO-ADMINISTRATIVO FIJO Ay 30.013,16 7.503,29 11.25493| 1531588 64.087,26 18.580,00 82.667,26
2 SUPERIOR 0210 TSDR F c AG TEC [DIRECTOR/A ECONOMICO-ADMINISTRATIVO /ACANTE FUNCIONARIZACION A1 | 25
‘:j SUPERIOR 0211 TSAG F c AG TEC [TECNICO ADMINISTRACION GENERAL VACANTE Ay | 23 16.320,87 5.096,61 20.508,16 41.925,64 13.416,20 55.341,84
§ SUPERIOR 0212 TSAG F c AE TEC [TECNICO ADMINISTRACION GENERAL FUNCIONARIO/A INTERINO/A | A | 23 16.320,87 5.096,61 1.351,80|  20.508,16 43.277,44 13.848,78 57.126,22
:q? GESTION 0220 T™TG L | Aextinguir TECNICO ADMON. LABORAL Y GRAL. FIO A, 25.675,39 6.418,85  12.837,70 3.873,42 48.805,36 15.617,72 64.423,08
5 GESTION 0220 TMTG F c AG GES |TECNICO ADMON. LABORAL Y GRAL. /ACANTE FUNCIONARIZACION A, | 22
é ADMINISTRACION 0221 JCNB L | Aextinguir AG ADVA |JEFE/A DE CONTABILIDAD FIJO Cy 21.337,36 5.334,34  10.668,68 8.081,22 45.421,61 14.534,92 59.956,53
é:g ADMINISTRACION 0221 JCNB F c AG ADVA |JEFE/A DE CONTABILIDAD /ACANTE FUNCIONARIZACION C; | 19
% ADMINISTRACION 0230 ADGT L | Aextinguir ADMINISTRATIVO DE GESTON FIJO Cy 21.337,36 533434  10.668,68 3.339,60 40.679,99 13.017,60 53.697,59
3 ADMINISTRACION 0230 ADGT F c AG ADVA |ADMINISTRATIVO DE GESTON /ACANTE FUNCIONARIZACION C; | 17
;i: ADMINISTRACION 0231 ADGT F c AG ADVA |GESTOR DE VENTAS VACANTE Cqy | 17 10.595,96 4.081,92 15.333,43 30.011,30 9.603,62 39.614,92
% AUXILIAR 0240 cotQ L | Aextinguir COORDINADOR/A TAQUILLA FIJO C, 19.706,33 4.926,58 9.853,17 4.000,97 38.487,05 12.315,86 50.802,91
E AUXILIAR 0240 cota F c AG AUX |COORDINADOR/A TAQUILLA /ACANTE FUNCIONARIZACION C, | 16
& AUXILIAR 0250 AXTQ L | Aextinguir TAQUILLERO/A FIO C, 19.706,33 4.926,58 9.853,17 2.673,81 37.159,89 11.891,17 49.051,06
% AUXILIAR 0250 AXTQ L | Aextinguir TAQUILLERO/A FIJO C, 19.706,33 4.926,58 7.389,88 2.673,81 34.696,60 11.102,91 45.799,51
g AUXILIAR 0250 AXTQ F c AG AUX |TAQUILLERO/A /ACANTE FUNCIONARIZACION C, | 15
g AUXILIAR 0250 AXTQ F c AG AUX |TAQUILLERO/A /ACANTE FUNCIONARIZACION C, | 15
S AUXILIAR 0250 AXTQ F c AG AUX | TAQUILLERO/A FUNCIONARIO/A INTERINO/A | C, | 15 8.818,85 3.889,47 14.598,38 27.306,70 8.738,14 36.044,84
@ AUXILIAR 0251 AXAD L | Aextinguir AUX. ADMTVO. FIO C, 19.706,33 4.926,58 9.853,17 727,48 35.213,57 11.268,34 46.481,91
% AUXILIAR 0251 AXAD F c AG AUX  |AUX. ADMTVO. /ACANTE FUNCIONARIZACION C, | 14
5 Programacion y Produccion
S SUPERIOR 0310 TSDR L c DIRECTOR/A ARTISTICO FIJO Ay 30.013,16 7.503,29|  15.006,58|  12.661,70 65.184,72 18.580,00 83.764,72
3 SUPERIOR 0311 TSPR L c TECNICO SUPERIOR PROGRAMACION VACANTE Ay 30.013,16 7.503,29 4.409,13 41.925,57 13.416,18 55.341,75
G: GESTION 0320 T™TG L c TECNICO DE PROGRAMACION FIJO A, 25.675,39 6.418,85  11.232,98 3.873,42 47.200,65 15.104,21 62.304,86
E ADMINISTRACION 0340 OFPR L c OFICIAL DE PROGRAMACION FIO Cy 21.337,36 5.334,34  10.668,68 3.339,60 40.679,99 13.017.60 53.697,59
Eé ADMINISTRACION 0330 AYPR L c AYTE. PROGR./PROD. FIJO Cy 21.337,36 5.334,34  10.668,68 5.993,79 43.334,17 13.866,94 57.201,11
g Imagen y Comunicacion
é? SUPERIOR 0610 TSJD L c JEFE/A DE IMAGEN/COMUNICACION LABORAL INTERINO Ay 30.013,16 7.503,29 1.875,82 4.409,13 43.801,39 14.016,45 57.817,84
o SUPERIOR 0611 TSJD L c JEFE/A DE PRENSA FIJO Ay 30.013,16 7.503,29  15.006,58 4.409,13 56.932,15 18.218,29 75.150,44
§ AUXILIAR 0620 sTIC L | Aextinguir SECRETARIA IMAGEN/COMUNICACION FIJO C, 19.706,33 4.926,58 9.853,17 3.381,67 37.867,76 12.117.,68 49.985,44
t? AUXILIAR 0620 sTIC F c AG AUX |SECRETARIA IMAGEN/COMUNICACION /ACANTE FUNCIONARIZACION C, | 16
‘f Servicios
J:j SUPERIOR 0510 TSJD F c AG TEC [JEFE/A DE SERVICIOS GENERALES VACANTE A | 23 16.320,87 5.096,61 20.508,16 41.925,64 13.416,20 55.341,84
g SUPERIOR 0612 TSJD L | Aextinguir JEFE/A DE SALA Y RRPP LABORAL INTERINO Ay 30.013,16 7.503,29 3.751,64 4.409,13 45.677,21 14.616,71 60.293,92
é GESTION 0520 T™TG L | Aextinguir TECNICO DE SERVICIOS GENERALES FIJO Ay 25.675,39 6.418,85 9.628,27 3.873,42 45.595,94 14.590,70 60.186,64
—? GESTION 0520 T™MTG F c AG GES [TECNICO DE SERVICIOS GENERALES /ACANTE FUNCIONARIZACION A, | 22
f AUXILIAR 0351 AXPR F c AG AUX  |AUXILIAR DEPARTAMENTOS VACANTE C, | 14 8.818,85 3.611,42 12.930,13 25.360,41 8.115,33 33.475,74
T
FIRMANTE NIF/CIF FECHA Y HORA CODIGO CSV
MARIA DOLORES BARBA SANSALVADOR (DIRECTORA DE GESTION ECONOMICA-ADMINISTRATIVA) b ki 19/09/2024 13:51:22 CET 0355370f7¢95197f92541667f30d9a35fec39b37
LUIS FRANCISCO FLORES SANCHEZ (GERENTE IMAE) b R R 20/09/2024 09:34:00 CET B
MARIA ISABEL ALBAS VIVES (CONCEJAL CON DELEGACION) s AT 20/09/2024 12:52:19 CET URL DE VALIDACION
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Ayuntamiento de Cérdoba

CcODIGO CLAVE

SALARIO PAGAS
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2 REGIMEN
g ORGANICO PUESTO ESCALA SUBGR DENOMINACION PUES SITUACION PLAZA BASE EXTRAS ANTI COMPLEM. SEG. SOCIAL COSTE
3
’5 (OFICIOS 0530 COSL L Cc COORDINADOR/A DE SALA FIJO Cz 19.706,33 4.926,58 9.853,17 2.132,59 36.618,68 11.717,98 48.336,66
©
S (OFICIOS 0530 COSL L C COORDINADOR/A DE SALA VACANTE C2 19.706,33 4.926,58 2.132,59 26.765,51 8.564,96 35.330,48
E% (OFICIOS 0540 ADCJ L Cc ACOMODADOR/A-CONSERJE VACANTE C2 18.075,17 4.518,79 2.056,66 24.650,63 7.888,20 32.538,83
§ (OFICIOS 0540 ADCJ L C ACOMODADOR/A-CONSERJE FIJO Cz 18.075,17 4.518,79 5.648,49 2.056,66 30.299,12 9.695,72 39.994,83
P Técnico
o
ﬁ SUPERIOR 0410 TSDR L A extinguir DIRECTOR/A TECNICO FIJO A1 30.013,16 7.503,29 13.099,93 12.661,70 63.278,07 18.580,00 81.858,07
% SUPERIOR 0410 TSDR F C AG TEC |DIRECTOR/A TECNICO /ACANTE FUNCIONARIZACIO A1 25
Sj GESTION 0420 TMTG L TECNICO ESCENARIO VACANTE Az 25.675,39 6.418,85 3.873,42 35.967,67 11.509,65 47.477,32]
g TECNICO 0440 OFMQ L Cc OFICIAL MAQUINARIA FIJO C1 21.337,36 5.334,34 10.668,68 4.799,68 42.140,07 13.484,82 55.624,89|
§ TECNICO 0440 OFMQ L C OFICIAL MAQUINARIA FIJO C1 21.337,36 5.334,34 8.001,51 4.799,68 39.472,90 12.631,33 52.104,22|
2 TECNICO 0440 OFMQ L C OFICIAL MAQUINARIA VACANTE C‘ 21.337,36 5.334,34 4.799,68 31.471,38 10.070,84 41.542,23]
n "
g TECNICO 0441 OFEL L Cc OFICIAL ELECTRICO FIJO C1 21.337,36 5.334,34 10.668,68 4.799,68 42.140,07 13.484,82 55.624,89|
fo; TECNICO 0441 OFEL L Cc OFICIAL ELECTRICO FIJO C1 21.337,36 5.334,34 10.668,68 4.799,68 42.140,07 13.484,82 55.624,89|
o
g TECNICO 0441 OFEL L C OFICIAL ELECTRICO FIJO C‘ 21.337,36 5.334,34 10.668,68 4.799,68 42.140,07 13.484,82 55.624,89|
[e5) -
% TECNICO 0441 OFEL L Cc OFICIAL ELECTRICO VACANTE C1 21.337,36 5.334,34 4.799,68 31.471,38 10.070,84 41.542,23]
;O’J TECNICO 0450 EPES L Cc ESPECIALISTA FIJO Cz 19.706,33 4.926,58 7.389,88 2.132,59 34.155,39 10.929,72 45.085,11
2 TECNICO 0450 EPES L c ESPECIALISTA FIJO C, 19706,33| 492658  6.15823] 213250 32.923,74 10.535,60 43.459,34)
3 Total con Prevision Subida 2025 (2,5 %) 919.067,82 238.283,03 274.102,68 312.301,47  1.743.755,00 548.42334  2.292.178,34
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FIRMANTE NIF/CIF FECHA Y HORA CODIGO CSV
MARIA DOLORES BARBA SANSALVADOR (DIRECTORA DE GESTION ECONOMICA-ADMINISTRATIVA) A7 ok 19/09/2024 13:51:22 CET 0355370f7c95197f92541667f30d9a35fec39b37
LUIS FRANCISCO FLORES SANCHEZ (GERENTE IMAE) Hen] g wx 20/09/2024 09:34:00 CET i
MARIA ISABEL ALBAS VIVES (CONCEJAL CON DELEGACION) s AT 20/09/2024 12:52:19 CET URL DE VALIDACION

https://sede.cordoba.es
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> Hacienda electrénica
AYUNTAMIENTO local y provincial
DE CORDOBA

DIPUTACION DE MALAGA

DOCUMENTO ELECTRONICO

CODIGO DE VERIFICACION DEL DOCUMENTO ELECTRONICO

0355370f7¢95197f92541667f30d9a35fec39b37
Direccién de verificacion del documento: https://sede.cordoba.es
Hash del documento: ec41f0bf41bfccc9e559bdd2043642a3564e9a9a00711a7d0f2b47bbafflaa423c7ecOb43be3ac80486e6

ab13a9ccadfaae06752e23728fb566b7c97d65a0b6b

METADATOS ENI DEL DOCUMENTO:

Version NTI: http://administracionelectronica.gob.es/ENI/XSD/v1.0/documento-e
Identificador: ES_LA0016698_2024_000000000000000000000022039173
Organo: L01140214

Fecha de captura: 19/09/2024 13:24:56

Origen: Administracion

Estado elaboracion: Original

Formato: PDF

Tipo Documental: Informe

Tipo Firma: XAdES internally detached signature

Valor CSV: 0355370f7¢95197f92541667f30d9a35fec39b37

Regulacion CSV: Decreto 3628/2017 de 20-12-2017

Coédigo EAN-128 para validacion en sede

Cédigo QR para validacién en sede

Ordenanza reguladora del uso de medios electrénicos en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/ordenanza_reguladora_uso_medios_electronicos.pdf

Politica de firma electrénica y de certificados de la Diputacion Provincial de Malaga y del marco preferencial para el sector
publico provincial (texto consolidado):
https://sede.malaga.es/normativa/politica_de_firma_1.0.pdf

Procedimiento de creacion y utilizacion del sello electrénico de 6rgano de la Hacienda Electrénica Provincial:
https://sede.malaga.es/normativa/procedimiento_creacion_utilizacion_sello_electronico.pdf

Acuerdo de adhesion de la Excma. Diputacion Provincial de Malaga al convenio de colaboracion entre la Administracién General del
Estado (MINHAP) y la Comunidad Autbnoma de Andalucia para la prestacién mutua de soluciones béasicas de Administracién Electronica
de fecha 11 de mayo de 2016:

https://sede.malaga.es/normativa/ae_convenio_j_andalucia_MINHAP_soluciones_basicas.pdf

Aplicacion del sistema de Cédigo Seguro de Verificacion (CSV) en el &mbito de la Diputacion Provincial de Malaga:
https://sede.malaga.es/normativa/decreto_CSV.pdf



